
 
 

                                

 

Die Gebrüder Jaeger GmbH ist ein erfolgreiches, international operierendes Familienunternehmen 
mit Produktions- und Vertriebsstätten in 8 Ländern. Das Unternehmen operiert vom Firmensitz 
Wuppertal aus und weltweit sind rd. 350 Mitarbeiter beschäftigt. 

Mit der Erfahrung von mehr als 90 Jahren entstehen bei Jaeger auf Textil- und 
Kunststoffkomponenten basierende Produkte für eine Vielzahl industrieller Anwendungen. Diese 
übernehmen wichtige Funktionen in kompletten Systemen: Verstärken, Abdichten, Beschichten, 
Kaschieren, Verkleben und Einfassen.  

Dabei entwickeln wir in Zusammenarbeit mit namhaften Kunden der Baustoff-, Schuh- und 
Automotive-Industrie innovative und individuelle Produkte von höchster Fertigungsqualität. Durch 
ständige Weiterentwicklung erschließt Jaeger zudem immer neue Potenziale bei Anwendungen im 
Bereich Technik und Engineering.  

Für unseren Standort Wuppertal suchen wir zum 01.07.2018:  
 

Junior-Produktmanager (w/m) für die Baustoffindustrie 
Schwerpunkt: Komponenten für die Bauwerksabdichtung 

 

Ihre Aufgaben:  

 

• In enger Zusammenarbeit mit der Entwicklung steuern Sie den Produktlebenszyklus von der 

Produktidee bis zur Marktreife, dabei koordinieren Sie den Projektfortschritt und überwachen 

die Zielerreichung 

• Durch Ihre Kenntnisse, über die im Bauwesen verwendeten Stoffe, unterstützen Sie uns in 

der technologischen Weiterentwicklung dieses Produktgebietes 

• Als entscheidende Schnittstelle zwischen Entwicklung und Verkauf planen und koordinieren 

Sie den Informationsaustausch hinsichtlich der produktbezogenen Maßnahmen und Ziele  

• Sie gewährleisten die Wirtschaftlichkeit Ihrer Produkte  

• Sie beobachten und analysieren Markt- und Wettbewerbsentwicklungen im nationalen und 

internationalen Markt und definieren so Produktvisionen 

• Sie bereiten produktbezogene Informationen auf und präsentieren Ihre Produkte  

• Patentüberwachung und Steuerung  

 

Ihr Profil: 

 

• Erfolgreich abgeschlossenes technisches oder wirtschaftswissenschaftliches Studium 

• Sie verfügen über bauphysikalische und bauchemische Kenntnisse 

• erste Berufserfahrung im Bereich der Baustoffindustrie, vorzugsweise im Betonbau sind 

wünschenswert 



 
 

                                

• Freude an technischen Produkten 

• Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit und Souveränität im Umgang mit internen und 

externen Kunden 

• Hohes Maß an Eigeninitiative und Begeisterungsfähigkeit 

• Starke analytische und strategische Fähigkeiten  

• Fließende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie gute Englischkenntnisse  

• Reisebereitschaft 

 

Unser Angebot an Sie: 

 

• Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit  

• Vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten und kontinuierliche Schulungen  

• Kollegiales Betriebsklima in einem zukunftssicheren Familienunternehmen 

• Umfassende Einarbeitung und moderne Betriebsmittel 

 

Freiwillige Leistungen: 

• Betriebliche arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge 

• Urlaubsgeld und Jahreslohnsonderzahlung (Weihnachtsgeld)  

• Monatliche steuerfreie Gutscheinlösung  

• Beteiligung am Unternehmenserfolg durch Prämienregelung  

• Betriebliche Gesundheitsförderung inkl. Mitgliedschaft in einem Fitnessstudio  

 

Wenn Sie unser Angebot interessiert und Sie unserem gewünschten Profil entsprechen, bewerben 

Sie sich bitte unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer 

Gehaltsvorstellungen per E-Mail mit vollständigen Bewerbungsunterlagen bei uns: 
 
Gebrüder Jaeger GmbH     
z. Hd. Viviane Stumpe  
Personalwesen 
 
E-Mail: bewerbung@jaeger-ttc.com 
 
Für Rückfragen oder Vorabinformationen steht Ihnen Viviane Stumpe unter der Telefonnummer 
0202 246 56-120 gerne zur Verfügung. 
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